
บทที่ 2 
แนวคิดการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
การศึกษาครั้งนี้ผู้ศึกษา ได้ค้นคว้าจากเอกสารทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน ามา

ประกอบการวิจัย ซึ่งประกอบด้วยสาระส าคัญดังต่อไปนี้ 
1. แนวคิดเก่ียวกับความพึงพอใจ 
2. ลักษณะทั่วไปของระบบติดตามและประเมินผล 
3. องค์ประกอบของการติดตามประเมินผล 
4. กรอบแนวคิดแผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6. ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 
7. วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
8. ขั้นตอนในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
9. ประโยชน์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี                                                                                                       
10. สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง 

 

2.1 แนวคิดเกี่ยวกับความพึงพอใจ 
 

ความพึงพอใจ เป็นลักษณะนามธรรม ไม่สามารถท่ีจะมองเห็นเป็นรูปร่างได้ แต่สามารถสังเกต
ได้จากการแสดงออก “พึง” เป็นค าช่วยกิริยา หมายถึง “ควร” เช่น พึงใจ หมายความว่า เหมาะใจ 
พอใจ เป็นความรู้สึกท่ีมีความสุข เมื่อได้รับความส าเร็จตามความมุ่งหมาย และความต้องการ ความพึง
พอใจเป็นเรื่องของบุคคล เป็นความรู้สึกส่วนตัวของบุคคลที่มีความหมายกว้าง ความพึงใจโดยทั่วไป
ตรงกับค าภาษาอังกฤษ “Satisfaction” ซึ่งมีความหมายโดยสังเขปดังนี้ 

กูด (Good.   1973  :  384) กล่าวว่าความพึงพอใจหมายถึง คุณภาพ สภาพหรือระดับของ
ความพึงพอใจ ซึ่งเป็นผลมาจากความสนใจ และ ความพึงพอใจของบุคคลที่มีต่องานของเขา 

แมงเกิลสิดอร์ฟฟ์ (Mangelsdorff.   1978  :  86) กล่าวว่า ความพึงใจเป็นเกณฑ์อย่างหนึ่งที่
ใช้ส าหรับวัดคุณภาพของงาน 

วอลแมน (Wolman.   1973  :  333) ได้ให้ความหมายของความพึงใจไว้ว่า ความพึงพอใจ 
หมายถึง “ความรู้สึกที่มีความสุขเมื่อได้รับผลส าเร็จตามความมุ่งหมายของความต้องการ หรือ
แรงจูงใจ” จากค าจ ากัดความข้างต้นจะสังเกตได้ว่า ความพึงพอใจจะเกิดขึ้นได้ถ้าบุคคลได้รับการ
ตอบสนองเป็นอย่างดีไม่ว่าจะเป็นด้านวัตถุหรือด้านจิตใจ ซึ่งความพอใจนั้นอาจเกิดจากคุณภาพของ
งาน หรือสิ่งที่มีการน าเสนอในรูปแบบที่น่าพอใจ 

สุโท เจริญสุข (2519  :  23) กล่าวว่า “ความพึงพอใจ(Satisfaction) เป็นส่วนหนึ่งของเจตคติ 
ซึ่งเป็นส่วนส าคัญในการเรียนรู้อีกประการหนึ่ง” 
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สรุปได้ว่า ความพึงพอใจ หมายถึง สภาพจิตใจ ความรู้สึกของผู้เป็นประชากรที่มีต่อการ
บริหารจัดการของหน่วยงานของรัฐ ความพึงใจ (Satisfaction) เป็นส่วนหนึ่งของเจตคติ ซึ่งเป็นส่วน
ส าคัญในการเรียนรู้อีกประการหนึ่ง 

 
2.2 ลักษณะท่ัวไปของระบบติดตามและประเมินผล 

ระบบติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือปัจจุบันเรียกว่า 
“แผนยุทธศาสตร์” สามารถใช้เป็นกลไกในการติดตามแผนการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้
โดยจะปรากฏในรูปแบบรายงานในทุกช่วงของแผนยุทธศาสตร์ โดยข้อมูลที่ได้จะถูกส่งไปยั ง “หน่วย
ติดตามและประเมินผล” (Monitoring and Evaluation Unit) ซึ่งเป็นหน่วยรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูล
ในภาพรวมของจังหวัด นอกจากนี้ยังท าหน้าที่เป็น “ระบบสัญญาณเตือนภัยล่วงหน้า” (Early 
Warning System) ว่าองค์กรท้องถิ่น มีแผนยุทธศาสตร์ที่ดีหรือไม่ อย่างไร สามารถด าเนินการตาม
แผนที่ก าหนดไว้เพียงใด ผลการด าเนินงานตามแผนเป็นอย่างไร เพ่ือประโยชน์ต่อการปรับปรุงและ
พัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานขององค์กรให้บรรลุเป้าหมายในทุกช่วงของแผนต่อไปในอนาคต (กรม
ส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  2548) 

 
2.3 องค์ประกอบของการติดตามประเมินผล 

ระบบติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วยองค์ประกอบสามส่วนหลัก คือ 
ส่วนปัจจัยน าเข้า (Input) ส่วนของกระบวนการ (Process) และส่วนของผลลัพธ์ (Output) (กรม
ส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 2548) ดังต่อไปนี้ 

1. ปัจจัยน าเข้า (Input) คือปัจจัยที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องมีเพ่ือเข้าสู่ระบบ
ติดตาม และประเมินผล ได้แก่ แผนยุทธศาสตร์ ผู้ประเมิน และเครื่องมือในการประเมิน 

2. กระบวนการติดตาม (Process) คือช่วงของการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่น
ซึ่งจะท าให้ทราบว่า แผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ดีเพียงใด สามารถวัดผลได้จริงหรือไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายเพียงใด เพ่ือบุคลากรที่เกี่ยวข้องสามารถระดมความคิดในการปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงาน 
สู่การบรรลุแผนที่ก าหนดไว้ได้ เน้นการติดตามการด าเนินงานโครงการ การเฉพาะกิจ ตลอดจนปัญหา
และอุปสรรคในการด าเนินงาน 

3. ผลลัพธ์ (Output) เป็นการติดตามช่วงสุดท้ายหรืออาจเรียกว่า “การประเมินแผน
ยุทธศาสตร์” ซึ่งจะได้แสดงให้เห็นว่า ผลที่เกิดขึ้นเป็นไปตามเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ เพ่ือเป็น
ประโยชน์ส าหรับบุคลากร หน่วยงาน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง และเป็นฐานในการพัฒนาแผน
ยุทธศาสตร์ของท้องถิ่น อันได้แก่ ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง ต่อผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ และการ
เปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัด 
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2.4 กรอบแนวคิดแผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
แผนการบริหารราชการแผ่นดินที่มีสาระส าคัญบนพ้ืนฐานหลักการที่สอดคล้องกับนโยบาย

ของรัฐบาลที่ได้แถลงไว้ต่อรัฐสภา เมื่อวันที่  12  กันยายน พ.ศ. 2557 ประกอบด้วยประเด็น
ยุทธศาสตร์ 11 ประเด็น ดังนี้ 

1) การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
2) การรักษาความม่ันคงของรัฐและการต่างประเทศ  
3) การลดความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ  
4) การศึกษาและเรียนรู้ การท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  
5) การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน 
6) การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
7) การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน  
8) การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา 

และนวัตกรรม  
9) การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการใช้

ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
10) การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปราม การ

ทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ  
11 การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
 

2.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.5.1 การขจัดความยากจน 
เพ่ือให้สามารถขจัดความยากจนของประเทศให้หมดสิ้นไป โดยบูรณาการการบริหารจัดการ

งบประมาณและการปฏิบัติ การแก้ไขปัญหาความยากจนทั้งระบบตั้งแต่บุคคล ชุมชนและประเทศ โดย
ในระดับชุมชน มีเป้าหมายประสงค์เพ่ือเสริมสร้างกระบวนการชุมชนเข้มแข็งและเชื่อมโยงประโยชน์
จากปัจจัยแวดล้อม โดยชุมชนจะได้รับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และได้รับโอกาสในการเข้าถึง
แหล่งเงินทุนเพ่ือแก้ไขปัญหาของชุมชนเองโดยมีกลยุทธ์หลัก ได้แก่การยกระดับกองทุนหมู่บ้านเป็น
ธนาคารหมู่บ้าน การสนับสนุนเงินอุดหนุนเฉพาะกิจส าหรับกิจกรรมที่เป็นความต้องการพ้ืนฐานของ
ชุมชน การจัดสรรงบประมาณตามขนาดประชากรให้ครบทุกหมู่บ้าน การพัฒนาองค์ความรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาเศรษฐกิจ และการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน
การเกษตร เช่น โรงสีข้าวพัฒนาเศรษฐกิจ และเครื่องจักรกลเกษตรขั้นพ้ืนฐาน เป็นต้น ส าหรับระดับ
บุคคล มีเป้าประสงค์ให้ประชาชนยากจนได้รับโอกาสในการเข้าสู่ทุน  ที่ท ากิน และได้รับการพัฒนา
ความรู้เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ โดยมีกลยุทธ์หลัก ได้แก่ การจัดคาราวานแก้จนที่
ให้บริการและค าแนะน าด้านอาชีพ การขยายโอกาสเข้าสู่ทุนผ่านระบบการแปลงสินค้าของเกษตรกร
อย่างต่อเนื่องและเป็นธรรม และการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ และการประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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2.5.2 การพัฒนาและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพให้สอดคล้องกับโครงสร้างประชากร เศรษฐกิจ และสังคม

ในอนาคต จะต้องให้ความส าคัญกับการสร้างคนให้มีความรู้ มีความสุข มีสุขภาพแข็งแรง ครอบครัว
อบอุ่น มีวัฒนธรรม มีสภาพแวดล้อมที่ดี มีสังคมที่สันติ และเอ้ืออาทร ปราศจากอบายมุขและสิ่งเสพ
ติด โดยการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม และ
จิตส านึกสาธารณะ อนุรักษ์สืบทอดประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงาม และพัฒนาภูมิปัญญาให้เกิดประโยชน์
ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม เสริมสร้างสุขภาวะของประชาชนอย่างครบวงจร มีคุณภาพ
มาตรฐาน เพ่ือลดรายจ่ายด้านการรักษาพยาบาลของรัฐ เสริมสร้างความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิต
ทรัพย์สินของประชาชน และท าให้ผู้ด้อยโอกาส ผู้ประกอบอาชีพ และเกษตรกรรายย่อย ได้รับความ
คุ้มครองทางสังคม รวมทั้งเตรียมความพร้อมแก่สังคม เพ่ือให้ผู้สูงอายุเป็นทรัพยากรท่ีมีคุณค่า 

2.5.3 การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้สมดุลและแข่งขันได้ 
เพ่ือให้การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจเป็นกลไกในการขับเคลื่อนสังคมไทยให้ก้าวสู่เศรษฐกิจที่มี

สมรรถนะสูง  สมดุลและเอ้ือต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญต่อการพัฒนาคน  องค์
ความรู้  นวัตกรรมและโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพและเทคโนโลยี เพ่ือสนับสนุนการปรับโครงสร้าง
เศรษฐกิจให้ครอบคลุมประเด็นยุทธศาสตร์ที่ส าคัญ เช่น การปรับโครงสร้างภาคการเกษตร การปรับ
โครงสร้างภาคอุตสาหกรรม และการปรับโครงสร้างการท่องเที่ยว การบริการและการค้า เป็นต้น 

2.5.4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
การใช้ทรัพยากรธรรมชาติเป็นปัจจัยการผลิตเพ่ือสนองความต้องการในการบริโภค เป็น

จ านวนมากส่งผลให้ทรัพยากรธรรมชาติเสื่อมโทรมลงเกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและความยั่งยืนของ
ประเทศ จึงจ าเป็นต้องเสริมสร้างให้เกิดความสมดุลระหว่างการใช้ประโยชน์ กับการอนุรักษ์  และ
ทดแทนอย่างเหมาะสม เพ่ือคืนความสมบูรณ์ให้กับธรรมชาติ มีฐานทรัพยากรการผลิตและสร้างรายได้
ให้กับประชาชน  ควบคู่กับการคุ้มครองและใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพ ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรดินและการใช้ประโยชน์ให้เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่  บริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบเพ่ือ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ าขาดแคลน น้ าท่วม และคุณภาพน้ า รวมทั้งการควบคุมมลพิษจากขยะ น้ า
เสีย ฝุ่นละออง ก๊าซ กลิ่นและเสียง เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน  โดยด าเนินการภายใต้การมี
ส่วนร่วมของเอกชน  ชุมชนท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความร่วมมือ และเป็นพลังการขับเคลื่อนการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศสู่ความยั่งยืน 

2.5.5 การพัฒนากฎหมายและส่งเสริมการบริหารการเมืองที่ดี 
รากฐานการพัฒนาประเทศทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคมที่มีความมั่นคงและมั่งคั่งอย่างยั่งยืน 

คือ การปรับปรุงตัวบทกฎหมายให้ทันสมัย  สอดรับกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขั้น  พัฒนากระบวนการ
ยุติธรรมให้ประชาชนได้รับความเสมอภาคและเป็นธรรม  สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จาก
กระบวนการยุติธรรมได้อย่างรวดเร็ว การพัฒนาระบบราชการให้มีประสิทธิภาพโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
ปราศจากการทุจริต  ประพฤติมิชอบ รวมทั้งการส่งเสริมระบบธรรมาภิบาลในภาคเอกชนและสังคม 
เสริมสร้างความเชื่อมั่นเชื่อถือของประชาชนในกลไกการด าเนินงานภาคเอกชนและภาครัฐในทุกระดับ 
โดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง มุ่งเน้นประโยชน์สุขของประเทศชาติและประชาชนเป็นส าคัญ 
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2.5.6 การส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 
การส่งเสริมและพัฒนาระบอบประชาธิปไตย ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมและคุ้มครอง

สิทธิเสรีภาพของประชาชน  การรับฟังความคิดเห็นจากประชาชนในรูปแบบที่เหมาะสม และร่วมกับ
ทุกภาคส่วนที่จะส่งเสริมและยกระดับสิทธิมนุษยชนให้ทัดเทียมระดับสากล รวมถึงการส่งเสริม
สนับสนุนองค์กรอิสระต่างๆ ตามรัฐธรรมนูญ ส่งเสริมบทบาทผู้น าชุมชน หรือปราชญ์ ท้องถิ่น ส่งเสริม
องค์กรพัฒนาเอกชนที่สร้างสรรค์ และกระบวนการประชาสังคม ที่ประชาชนมีส่วนร่วมในการก าหนด
นโยบาย การตัดสินใจทางการเมือง การวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง และการ
ตรวจสอบการใช้อ านาจรัฐทุกระดับ 
 โดยสรุป  จากหลักการแนวคิดการติดตามประเมินผลข้างต้น  ผู้ประเมินได้น ามาก าหนดเป็น
ตัวชี้วัดการศึกษาประเมินผลในครั้งนี้  เพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลผลิตหรือการ
ปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งประกอบด้วยการด าเนินงานขององค์กรภาพรวมซึ่งเป็นผล
การด าเนินงานตามโครงการพัฒนาขององค์กร และผลการด าเนินงานตามภารกิจ ตามยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ผนวกกับแนวทางการประเมินผลตามเกณฑ์ ชี้วัดตามแนวทางของ  
คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ  ซึ่งประกอบด้วย ความพึงพอใจต่อระบบอ านวยความสะดวก 
ความพึงพอใจต่อผู้ให้บริการ  นอกจากนี้ผู้ประเมินยังมีการประเมินผลสะท้อนการพัฒนาระบบการ
จากประชาชน ส าหรับการรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ เพ่ือให้ได้ข้อมูลป้อนกลับส าหรับการน ามา
ปรับปรุงและพัฒนาศักยภาพระบบบริการให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในโอกาสต่อไป 
 
2.6 ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 

แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า
ครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป็นประจ าทุกปีให้แล้วเสร็จภายในเดือน
มิถุนายนก่อนงบประมาณประจ าปีเพ่ือเป็นแนวทางในการบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและน าไปสู่กระบวนการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
ทั้งนี้ให้ค านึงถึงสถานะทางการคลังของท้องถิ่น และความจ าเป็นเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการเพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชน 
 
2.7 วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
 

1) เพ่ือเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ

ประโยชน์สุขของประชาชน 
3) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และงบประมาณ

รายจ่ายเพิ่มเติมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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4) เพ่ือใช้เป็นเวทีประชุมประชาคมหมู่ที่บ้าน/ต าบล เพ่ือรับทราบสภาพปัญหา ความ
ต้องการของประชาชน และข้อมูลการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
เพ่ิมเติมน าไปแก้ไขปัญหาให้ตอบสนองต่อเจตนารมณ์ของประชาชนในต าบล 

5) เพ่ือให้แผนพัฒนาสามปีมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป็นประจ าทุ กปีเพ่ือให้
สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน 
 
2.8 ขั้นตอนในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
 

กระทรวงมหาดไทย ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนพัฒนาโดย
ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 17 มีข้ันตอนด าเนินการ ดังนี้ 

1) คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทองร่วมกับประชาคมต าบล
หว้าทอง ก าหนดประเด็นหลักการพัฒนาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหา ความต้องการของประชาคมและ
ชุมชน โดยน าข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณา
ประกอบการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง
รวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา ปัญหา ความต้องการ และข้อมูลน ามาจัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี 
แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง 

3) คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทองพิจารณาร่างแผนพัฒนา
สามปีเพื่อเสนอผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง 

4) ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทองเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทองเพ่ือให้ความเห็นชอบ แล้วพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปีและ
ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
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2.9 ประโยชน์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
 

การจัดท าแผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์การบริหารส่วนต าบลหว้า
ทองได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินงานต่าง ๆที่อาจมี
ความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกันเพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบล
หว้าทองน ามาตัดสินใจก าหนดแนวทางการด าเนินงานและใช้ทรัพยากรการบริหารขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหว้าทองอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน ดังนี้ 

1) เป็นแนวทางในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทองเพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชนโดยมีแผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจแห่งรัฐ 
ความมีประสิทธิภาพ ความคุ้มค่า และตอบสนองความต้องการของประชาชนในต าบล 

2) เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และงบประมาณรายจ่าย
เพ่ิมเติม 

3) แผนพัฒนาสามปีมีความสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันสามารถแก้ไขปัญหา
และตอบสนองต่อเจตนารมณ์ของประชาชนในต าบล 

 
2.10 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญของต าบลหว้าทอง 
 
1. ลักษณะทั่วไป 

1.1 ที่ตั้ง 
ระวาง  5442  ล าดับ  L194 
ต าบลหว้าทอง ห่างจากอ าเภอภูเวียง ประมาณ 17 กิโลเมตร มีเนื้อที่ 33,428 ไร่ คิด

เป็น 51.60ตารางกิโลเมตร (จากการค านวณโดยระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์) ซึ่งอยู่ในเขตลุ่มน้ าสาขา
ล าน้ าพองตอนบน (รหัสลุ่มน้ า 0409) มีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดต่อกับต าบลหนองเรือ อ าเภอโนนสัง จังหวัดหนองบัวล าภู 
ทิศใต้  ติดต่อกับต าบลหนองกุงธนสาร อ าเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับต าบลทุ่งชมพู อ าเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับต าบลดินด า อ าเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น 

 
1.2 สภาพภูมิประเทศ 

ลักษณะภูมิประเทศส่วนใหญ่ของต าบลหว้าทอง มีสภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่ม ทางด้าน
ทิศเหนือของต าบลมีสภาพพ้ืนที่ติดต่อกับอ่างเก็บน้ าเขื่อนอุบลรัตน์ มีแหล่งน้ ากระจายอยู่ทั่วต าบล 
และมีจุดสูงสุดของต าบลอยู่ที่ระดับ 216 เมตร จากระดับน้ าทะเลปานกลาง 

1.3 สภาพภูมิอากาศ 
สภาพอากาศโดยทั่วไปของต าบลหว้าทอง ประกอบด้วย 3 ฤดู โดยฤดูร้อนเริ่มตั้งแต่

เดือนกุมภาพันธ์ ถึง เดือนพฤษภาคม ฤดูฝนเริ่มตั้งแต่ เดือนพฤษภาคม ถึง เดือนตุลาคม และฤดูหนาว
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เริ่มตั้งแต่เดือนตุลาคม ถึง เดือนกุมภาพันธ์ โดยได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือได้พัด
พาน ามวลอากาศเย็น และแห้งเข้ามาปกคลุมส่งผลให้ท้องฟ้าโปร่ง อากาศหนาวเย็นและแห้งแล้ง 
 
      1.4 ประชากร 

ต าบลหว้าทอง มีประชากรทั้งสิ้น 5,285 คน เป็นชาย 2,615 คน เป็นหญิง 2,670 
คน มีจ านวนครัวเรือนทั้งสิ้น 1,303 ครัวเรือน 

ตารางแสดงข้อมูลประชากร ประจ าปี 2560 
ต าบลหว้าทอง  อ าเภอภูเวียง  จังหวัดขอนแก่น 

หมู่บ้าน หมู่ที่ 
ประชากร (คน) จ านวนบ้าน 

(หลัง) ชาย หญิง รวม 
บ้านหว้าทอง 1 218 232 450 122 
บ้านพระบาท 2 325 340 665 160 
บ้านห้วยบง 3 189 202 391 102 
บ้านโคกกลาง 4 608 614 1,222 310 
บ้านหนองผักแว่น 5 368 361 729 179 
บ้านโป่งสังข์ 6 503 514 1,017 222 
บ้านกุดหิน 7 109 105 214 62 
บ้านหว้าทอง 8 295 302 597 146 

รวม 2,615 2,670 5,285 1,303 
ที่มา:ส านักบริหารการทะเบียนอ าเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น  (ข้อมูลของเดือนกรกฎาคม 2560) 
 
2. สังคมและการปกครอง 

2.1 การปกครอง ต าบลหว้าทองแบ่งการปกครองออกเป็น  8  หมู่ที่บ้าน  ดังนี้ 
 หมู่ที่ ชื่อหมู่ที่บ้าน ชื่อผู้น าหมู่ที่บ้าน 

1  บ้านหว้าทอง  นายสมเกียรติ จักรโนวัน (ก านันต าบลหว้าทอง,) 
2  บ้านพระบาท  นายสุวิทย์ ทองเขียว 
3  บ้านห้วยบง  นางทองสุข     สร้อยผุ 
4  บ้านโคกกลาง นายแทนไท    คณานิตย์ 
5  บ้านหนองผักแว่น นายณรงค์ สิงห์แสง 
6  บ้านโป่งสังข์  นายพลพล     มธุโป 
7  บ้านกุดหิน  นายอ านวย หมื่นทุม 
8  บ้านหว้าทอง  นายสังวาลย์ ชมโง 
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คณะผู้บริหารและสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

คณะผู้บริหารและสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง 
 

 

ล าดับ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง หมายเหตุ 

1 นายสมใจชาญจระเข้ นายกฯ  

2 นายสังเวียนบุญไตรย์ รองนายกฯ  

3 นายอาจธานะพงค์ รองนายกฯ  

4 นายบุญยังเหลาเกตุ เลขานายกฯ  

 

ล าดับ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง หมายเหตุ 

1 นายทองสูน  โทพันธ์ ประธานสภา  

2 นางจรัส  แย้มศรี รองประธานสภา  

3 นางผกามาศ  สิงห์แป เลขาสภา  

4 นายไพวัลย์  ชาวประสงค์ สมาชิกสภา  

5 นายประเสริฐ  หมื่นทุม สมาชิกสภา  

6 นางทองม้วน  ประเสริฐสุข สมาชิกสภา  

7 นายหนหวย  บุญปก สมาชิกสภา  

8 นางวิไลวรรณ  สิงห์แสง สมาชิกสภา  

9 นางล าพูน  หาญค า สมาชิกสภา  

10 นายวธัญยง  นามทอง สมาชิกสภา  

11 นายติณณ์  เหลาเกตุ สมาชิกสภา  

12 นายโลชาญ  หารจิตร สมาชิกสภา  

13 นายบุญเตียง กาสีชา สมาชิกสภา  

14 นางเหมือน  สงมูลนาค สมาชิกสภา  
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รายช่ือประชาคมต าบลทั้ง 8 หมู่บ้าน 

     ประชาคม  หมู่ที่  1 
 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
1 นายสมเกียรติ  จักรโนวัน ประธาน 
2 นางไกรศรี   จันทร์ยวง รองประธาน 
3 นางเดือนเพ็ญ   จักรโนวัน กรรมการ 
4 นางศรีนวล   สอนศักดา กรรมการ 
5 นายประทีป  แลปูนาค กรรมการ  

 
ประชาคม    หมู่ที่  2 
 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
1 นายสุวิทย์   ทองเขียว ประธาน 
2 นางล าพูน   หาญค า รองประธาน 
3 นายอภินันท์   วงษ์ตรี กรรมการ 
4 นายทองดี   ดาถ่ า กรรมการ 
5 นายทองสูน   โทพันธ์ กรรมการ 

 
ประชาคม    หมู่ที่  3 
 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
1 นางทองสุข  สร้อยผุ ประธาน 
2 นายบุญเตียง  กาสีชา รองประธาน 
3 นายสมบัติ   เสริมนอก กรรมการ 
4 นายเฉลียว   พิมพ์ศรี กรรมการ  
5 นายถนอม   สีภา กรรมการ 

 
 
 
 
 

15 นางไกรศรี  จันทร์ยวง สมาชิกสภา  

16 นายทองจันทร์ นะชา สมาชิกสภา  
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ประชาคม    หมู่ที่  4 
 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
1 นายแทนไท  คณานิตย์ ประธาน 
2 นายโลชาญ   หารจิตร รองประธาน 
3 นายสมภัก   ถานะพงค์ กรรมการ 
4 นายมาย   อินบุตรดี กรรมการ 
5 นายสมพาน   เหลาเกตุ กรรมการ 

ประชาคม    หมู่ที่  5 
 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
1 นายณรงค์   สิงห์แสง ประธาน 
2 นายไพวัลย์   ชาวประสงค์ รองประธาน 
3 นายประทวน   เวียงยศ กรรมการ 
4 นายบรม   จันที กรรมการ 
5 นายพรมรินทร์ ศรีสุทัศน์ กรรมการ 

 
ประชาคม    หมู่ที่  6 
 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
1 นายพลพล  มธุโป ประธาน 
2 นายถวิล   คลองบุตร รองประธาน 
3 นายวธันยงค์   นามทอง กรรมการ 
4 นายเหลา  โชคศรี กรรมการ 
5  กรรมการ 

 
ประชาคม    หมู่ที่  7 
 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
1 นายอ านวย   หมื่นทุม   ประธาน 
2 นายสบาย   ราชจันดา   รองประธาน 
3 นายชาติชาย   กาบแก้ว  กรรมการ 
4 นายประเสริฐ   หมื่นทุม   กรรมการ 
5 นายหนหวย   บุญปก กรรมการ 
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ประชาคม    หมู่ที่  8 
 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
1 นายสังวาลย์   ชมโง   ประธาน 
2 นายถนอม   ค าเที่ยง   รองประธาน 
3 นายสุริยันต์   ประสงค์ศิลป์  กรรมการ 
4 นางสมภาร    ตันแท้  กรรมการ 
5 นางพัฒน์    ศรีปัญญา กรรมการ 

 

2.2 การบริหารราชการส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทองประกอบด้วย สภาองค์การบริหารส่วนต าบล และ

นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ดังนี้ 
1) สภาองค์การบริหารส่วนต าบล ประกอบด้วย 

- ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน     1     คน 
- รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน     1     คน 
- เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน     1     คน 
- สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน     14   คน 

2) คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล 
          - นายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 คน  
          - รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน 
         - เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 คน 
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โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
- งานตรวจสอบภายใน 

ส านักปลัด อบต. 
หัวหน้าส านักปลดั อบต. 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดบัต้น) 
 

กองคลัง 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

- งานกฎหมายและคด ี
- งานบริหารทั่วไป 
- งานนโยบายและแผน 
- งานส่งเสริมการเกษตร 
- งานสวัสดิการและพัฒนา
ชุมชน 
- งานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

- งานการเงินและบัญชี 
- งานพัฒนาและจัดเก็บ
รายได ้
- งานทะเบียนทรัพย์สินและ
พัสด ุ

- งานก่อสร้าง 
- งานออกแบบและ 
ควบคุมอาคาร 

- งานบริหารงานการศึกษา 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศิลา 

กองช่าง 
ผู้อ านวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานชา่ง ระดับ
ต้น) 

กองการศึกษาฯ 
ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 

(นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 
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2.3 การศึกษา 
- โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาชั้นต้น จ านวน 1 แห่ง 
-  โรงเรียนหนองผักแว่นโป่งสังข์วิยา  จ านวน   1   แห่ง 
- โรงเรียนระดับประถมศึกษา จ านวน 5 แห่ง 
 -  โรงเรียนบ้านหว้าทองหมู่ที่1 
 -  โรงเรียนบ้านพระบาทหมู่ที่2 
 -  โรงเรียนบ้านห้วยบงหมู่ที่3 
 -  โรงเรียนบ้านโคกกลางวิทยาหมู่ที่4 
 -โรงเรียนหนองผักแว่นโป่งสังข์วิทยาหมู่ที่5 
- ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด จ านวน 1 แห่ง 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศิลา หมู่ที่1   จ านวน    1   แห่ง 
- ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนต าบลหว้าทอง จ านวน 1 แห่ง 
 

โรงเรียน/สถานศึกษา ระดับชั้น จ านวนนักเรียน 
(คน) 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศิลา ก่อนเกณฑ์ 61 
โรงเรียนบ้านหว้าทอง อนุบาล-ป.6 41 
โรงเรียนบ้านพระบาท อนุบาล-ป.6 49 
โรงเรียนบ้านห้วยบง อนุบาล-ป.6 34 
โรงเรียนบ้านโคกกลางวิทยา อนุบาล-ป.6 90 
โรงเรียนหนองผักแว่นโป่งสังข์วิทยา อนุบาล-ม.3 130 

ที่มา:ส่วนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม อบต.หว้าทอง (ข้อมูล ณ วันที่ 19มิถุนายน 2557) 
2.4 สถาบันและองค์กรทางศาสนา 

ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง มีวัด จ านวน 6 แห่ง และส านักสงฆ์ จ านวน 2 
แห่ง ดังนี้ 
หมู่ที่ ชื่อหมู่ที่บ้าน ชื่อวัด ชื่อส านักสงฆ์ หมายเหตุ 

1 หว้าทอง วัดศิลา -  
2 พระบาท วัดพระบาทโพธิ์

ธาราม 
ส านักสงฆ์อุทยานแดน
ทิพย์ 

 

3 ห้วยบง วัดจตุพร -  
4 โคกกลาง วัดอัมพวัน -  
5 หนองผักแว่น วัดป่าวิเวการาม -  
6 โป่งสังข์ วัดป่าบ้านโป่งสังข์ -  
7 กุดหิน - ส านักสงฆ์ถ้ าเสือ  
8 หว้าทอง - -  

ที่มา:ส่วนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม อบต.หว้าทอง (ข้อมูล ณ วันที่ 28 กันยา 2558) 
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2.5 การสาธารณสุข 
ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหว้าทอง 

จ านวน 1 แห่ง มีบุคลากรทางด้านสาธารณสุข ดังนี้ 
- พยาบาลวิชาชีพ จ านวน 1 คน 
- เจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน จ านวน 5 คน 
- เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข จ านวน 1 คน 

- อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่ที่บ้าน (อสม.) จ านวน 98 คน 
อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ า ร้อยละ 100 

ที่มา:โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหว้าทอง (ข้อมูล ณ วันที่  3  สิงหาคม 2557) 

2.6 การรักษาความสงบภายใน 
- ศูนย์อปพร. อบต.หว้าทอง จ านวน 1 แห่ง 
- อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จ านวน 105 นาย 
- อาสาสมัครกู้ชีพ จ านวน 20 คน 

 
3. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3.1 ทรัพยากรดินละการใช้ท่ีดิน 
จากชุดดินในจังหวัดขอนแก่น 27 ชุดดิน พบว่าทรัพยากรดินในต าบลหว้าทองพบ 8 

กลุ่มชุดดิน โดยพิจารณาตามสภาพพ้ืนที่สามารถแยกได้เป็นดินในที่ดอนและที่ลุ่ม โดยในที่ดอนพบ
กลุ่มชุดดินที่ 31, 35, 40, 49 และ 56 ส่วนในที่ลุ่มพบกลุ่มชุดดินที่ 4, 17 และ 22 

เขตการใช้ที่ดินต าบลหว้าทอง ก าหนดเขตการใช้ที่ดินเป็น 5 เขตหลัก ได้แก่ เขตป่า
ไม้ เขตเกษตรกรรม เขตชุมชนและสิ่งปลูกสร้าง เขตแหล่งน้ า และเขตพ้ืนที่อ่ืน ๆ ดังนี้ 

- เขตพ้ืนที่ป่าไม ้ มีเนื้อที่ 26 ไร่ 
- เขตเกษตรกรรม มีเนื้อที่ 16,402 ไร่ 
- เขตชุมชนและสิ่งปลูกสร้าง มีเนื้อที่ 1,692 ไร่ 
- เขตแหล่งน้ า มีเนื้อที่ 11,293 ไร่ 
- เขตพ้ืนที่อ่ืน ๆ มีเนื้อที่ 4,069 ไร่ 
 

สภาพปัญหาของทรัพยากรดิน มีดังนี้ 
(1) ปัญหาเกิดจากลักษณะทางธรณีวิทยาของพื้นที่ คือ ลักษณะดินค่อนข้างเป็น

ทราย ซึ่งพบทั้งในที่ดอนและที่ลุ่ม เป็นปัญหาหลักต่อการท าการเกษตร 
(2) ปัญหาการชะล้างสูญเสียหน้าดิน เนื่องจากโครงสร้างดินทรายขาดการอนุรักษ์

ดินอยา่งถูกวิธี การปลูกพืชไม่เหมาะสมกับพ้ืนที่ ขาดพืชคลุมดิน และป่าไม้ถูกท าลาย 
(3) ปัญหาการใช้ดินผิดประเภท คือ มีการใช้พ้ืนที่ดินไม่เหมาะสมกับสมรรถนะของ

ดิน 
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3.2 ทรัพยากรป่าไม้ 
เขตพ้ืนที่ป่าไม้ในต าบลหว้าทอง มีเนื้อที่ 26 ไร่ หรือร้อยละ 0.08 ของพ้ืนที่ต าบล 

เขตนี้เป็นบริเวณที่มีการประกาศเป็นเขตป่าไม้ตามกฎหมาย ได้แก่ เขตอุทยานแห่งชาติ เขตป่าสงวน
แห่งชาติ เขตพ้ืนที่ป่าไม้นี้เมื่อพิจารณาตามวัตถุประสงค์หลักของการประกาศเขตและมาตรการของ
การใช้ที่ดินตามมติคณะรัฐมนตรีต่าง ๆ ก าหนดเขตการใช้ที่ดินออกเป็น 1 เขตย่อย คือ เขตพ้ืนที่ป่าไม้
ในเขตป่าอนุรักษ์ ซึ่งพ้ืนที่เขตนี้ก าหนดไว้เพ่ือการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ พันธุ์พืชและพันธุ์สัตว์ป่า
ที่หายาก ตลอดจนการรักษาความสมดุลของระบบนิเวศน์เพ่ือป้องกันภัยธรรมชาติ เช่น อุทกภัย การ
ชะล้างพังทลายของดิน รวมถึงประโยชน์ด้านการศึกษาวิจัยและนันทนาการของประชาชนในต าบล 

3.3 ทรัพยากรน้ า 
(1) แหล่งน้ าตามธรรมชาติ ได้แก่ ล าห้วยยาง ล าห้วยหว้าทอง ล าห้วยแคน ล าห้วย

บอง  ล าห้วยบง บึงหนองเตย บึงหนองต้อน 
(2) แหล่ งน้ าที่ มนุษย์ ส ร้ า งขึ้ น  ได้ แก่  อ่ า ง เก็บน้ า เ ขื่ อน อุบลรั ตน์  สระน้ า

สาธารณประโยชน์ภายในหมู่ที่บ้าน 
 
4. โครงสร้างและระบบบริการขั้นพื้นฐาน 

4.1 การคมนาคม 
1) ทางรถยนต์ มีดังนี ้

เส้นทางท่ี  1  ถนนทางหลวงแผ่นดินจากอ าเภอภูเวียง-บ้านโป่งสังข์ เป็นถนนลาดยาง
ตลอดสาย 

เส้นทางท่ี  2  สายแยกจากบ้านหว้าทอง-ต าบลดินด า เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
เส้นทางท่ี  3  สายแยกจากบ้านพระบาท-ต าบลทุ่งชมพู เป็นถนนลูกรัง 
เส้นทางท่ี  4  สายแยกจากบ้านโคกกลาง-ต าบลทุ่งชมพู เป็นถนนลูกรัง 
เส้นทางท่ี  5  สายแยกจากบ้านหนองผักแว่น-ต าบลทุ่งชมพู เป็นถนนลูกรัง 

2) ทางน้ า จากท่าเรือบ้านโป่งสังข์ ต าบลหว้าทอง อ าเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น ถึง ท่าเรือ
บ้านท่าลาด ต าบลหนองเรือ อ าเภอโนนสังข์ จังหวัดหนองบัวล าภู 

4.2 การสื่อสารและโทรคมนาคม 
- ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลขต าบล จ านวน 1 แห่ง ที่บ้านโคกกลาง หมู่ที่4 

4.3 สาธารณูปโภค สาธารณปูการ 
1) การไฟฟ้า ครัวเรือนมีไฟฟ้าใช้ทั้งสิ้น 1,235 ครัวเรือน 
2) การประปา การประปาในต าบลหว้าทองเป็นระบบประปาหมู่ที่บ้านแบบผิวดิน และระบบ

ประปาหมู่ที่บ้านแบบบาดาล 
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5. การเมืองการปกครอง 
ต าบลหว้าทอง มีจ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งตามประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง

ประจ าเขตเลือกตั้งที่ 5 จังหวัดขอนแก่น เรื่อง บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ณ พฤษภาคม 2556 ดังนี้ 
 
6. เศรษฐกิจ 

6.1 ด้านเกษตรกรรม 
1) ด้านกสิกรรม 

พืชเศรษฐกิจที่ท ารายได้หลักให้แก่เกษตรกรในต าบลหว้าทองได้แก่ข้าว อ้อยโรงงาน 
 มันส าปะหลังส่วนพืชที่ท ารายได้รองลงมา ได้แก่ ข้าวโพดฝักสด ถั่วลิสง แตงโม ถั่วเหลือง ถั่วเขียว 
และพืชผัก 

2) ด้านปศุสัตว์ 
สัตว์เศรษฐกิจในต าบลหว้าทอง ได้แก่ โค กระบือ สุกร ไก่ และเป็ด 

3) ด้านการประมง 
ปลาน้ าจืดเป็นสัตว์เศรษฐกิจที่ส าคัญของต าบลหว้าทอง โดยเป็นผลผลิตจากการจับ

จากเขื่อนอุบลรัตน์ อ าเภออุบลรัตน์ การจับจากแหล่งน้ าธรรมชาติ และเป็นผลผลิตจากการเพาะเลี้ยง
ในบ่อ 

4) การค้าและบริการ 
(1) ร้านค้า จ านวน 29 แห่ง 
(2) โรงสี  จ านวน 30 แห่ง 
(3) สถานีบริการน้ ามัน ได้แก่ ตู้น้ ามันหยอดเหรียญ จ านวน 1 แห่ง และปั๊มน้ ามัน

หลอดแก้วมือหมุน จ านวน 1 แห่ง 
5) รายได้ 

จากการส ารวจข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) ปี 2557พบว่า ประชากรมีระดับ
รายได้ต่อปีเฉลี่ย 23,000บาท/คน/ปี 

6) กลุ่มอาชีพ ได้แก่ กลุ่มสตรี กลุ่มออมทรัพย์ กลุ่มเลี้ยงสุกร กลุ่มเลี้ยงโค-กระบือ กลุ่มเลี้ยง
ไหม กลุ่มประมง กลุ่มเลี้ยงเป็ดพันธุ์ กลุ่มแปรรูปปลา กลุ่มทอผ้าไหมเย็บผ้า กลุ่มจักสานกลุ่มปศุสัตว์ 
กลุ่มแซมพู 


